
 

 

 

“Reasonable Suspicion; Drug 
and Alcohol Symptoms for 

Supervisors”  
August 19, 2010 

Where? Swan Employer Services 
Conference Room 

When? 1pm‐3pm, August 19, 2010 

What? Learn about… 

Reasonable Suspicion; Drug and 
Alcohol Signs and Symptoms for 

Supervisors 

AS 23.10.650 requires two hours of training 
for those supervisors responsible for 

determining a Reasonable Suspicion drug 
and/or alcohol test.  

Call Dave at 365‐2217 with any questions

 


